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ITII} INFORMIEREN

SOMMERFEST 2023

Nach dreijahriger — coronabedingter — Zwangspause findet
das Sommerfest der IG Metall Wolfsburg am 8. Juli 2023
endlich wieder statt.

Wir freuen uns sehr, unsere 1G Metall-Mitglieder, deren Fa-
milien und Freunde bei dieser Feier mit ihren zahlreichen
Attraktionen treffen zu kénnen.
Wann? 8. Juli 2023

Wo?

~N

Geldande des Reit- und Fahrvereins

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

du bist Teil unserer Bewegung, die fiir eine gerechtere Ar-
beitswelt kdmpft. Wir setzen uns fiir faire Lohne, sichere
Arbeitspldtze und gute Arbeitsbedingungen ein und enga-
gieren uns fiir die Belange der Beschéftigten in der Metall-
und Elektroindustrie.

Ermutige jetzt deine Freunde, Nachbarn und Familie, sich
fur eine Mitgliedschaft in der IG Metall zu entscheiden. Zu-
sammen konnen wir uns fiir eine gerechtere Arbeitswelt
einsetzen und dafiir sorgen, dass die Interessen der Be-
schéftigten wahrgenommen werden.

Wenn du weitere Fragen hast oder Unterstiitzung bendtigst,
stehen wir dir gerne zur Verfiigung.

Deine IG Metall

Mitglied werden:
www.igmetall.de/beitreten

Christian Matzedda, Zweiter Bevollmdchtigter und
Geschdiftsfiihrer der 1G Metall Wolfsburg
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Licbe /é//zlmnen, Liebe Kollegen

mit dem 1. Mai steht einer der wich-
tigsten Tage der Arbeiter- und Ge-
werkschaftsbewegung bevor. Auch in
diesem Jahr werden wir als IG Metall
Wolfsburg wieder auf die Strafie gehen
und fiir unsere Werte demonstrieren.
Alle Wolfsburger sind dazu herzlich
eingeladen. Mit Bundesarbeitsminis-
ter Hubertus Heil und Hans-Jiirgen
Urban aus dem IG Metall-Vorstand
haben wir fiir unsere Kundgebung aus-
gezeichnete Redner und Experten fir
Sozialpolitik gewinnen kdénnen.

Genau dieses Thema kdnnte aktuell
kaum wichtiger sein. Transformation
und Digitalisierung wirbeln nicht nur
unsere Arbeits- sondern unsere gan-
ze Lebenswelt durcheinander, stellen
unser Sozialsystem vor riesige Her-
ausforderungen und unseren gesell-
schaftlichen Zusammenhalt auf eine
harte Probe. Ein, wenn nicht sogar
der zentrale Begriff der gewerkschaft-
lichen Identitdt, erlebt damit geradezu
eine Renaissance: Solidaritdt. Denn
ohne sie wird die Transformation nicht
erfolgreich zu meistern sein. Unsere
Gesellschaft muss sich daran mes-
sen lassen, ob sie beim Wandel jeden

mitgenommen oder Menschen auf der
Strecke zuriickgelassen hat.

Mit den Veranstaltungen zum Interna-
tionalen Frauentag und zu den Interna-
tionalen Wochen gegen den Rassismus
haben wir im Madrz wieder gezeigt, wie
wichtig uns Gleichbehandlung und ge-
sellschaftlicher Zusammenhalt sind.
Auch unsere Antrage fiir den Gewerk-

»BLEIBT
SOLIDARISCH!*

schaftstag, die bei unserer Delegier-
tenversammlung vorgestellt wurden,
sind genau auf diese Ziele ausgerich-
tet. Mit ihnen wollen wir dabei helfen,
dass der ,,Fairwandel“ gelingt und da-
mit zu einer gerechteren Gesellschaft
beitragen.

Doch Solidaritat darfin der globalisier-
ten Welt nicht am Betriebszaun oder
an Landesgrenzen enden. Wir haben
auch eine moralische Verpflichtung,
dartiber hinaus fiir Menschenrechte
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und faire Arbeitsbedingungen einzu-
stehen. Das neue Lieferkettengesetz
gibt uns jetzt vielleicht den richtigen
Hebel dafiir in die Hand. Der renom-
mierte Journalist Prof. Dr. Heribert
Prantl sieht jedenfalls in der interna-
tionalen Solidaritdt eine neue Kern-
aufgabe der Gewerkschaften. Seine
Vision von einer IG Metall als inter-
nationale NGO und seine Gedanken
zur Transformation stellte er bei den
»Wolfsburger Gesprdachen® im Gewerk-
schaftshaus vor.

In Wolfsburg ist diese Einstellung ge-
wiss nicht neu. Schon viele Jahre pflegt
unsere Geschdaftsstelle enge Kontak-
te zu auslandischen Gewerkschaften.
Erst im Madrz wurde das Jubildum des
Arbeitskreises Intersoli Mittel- und
Osteuropa mit einem Treffen in Hus-
tedt grof3 gefeiert.

In diesem Sinne: Bleibt solidarisch
und wir sehen uns am 1. Mai!

C Fnithian Hutuoble,

Christian Matzedda
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Frieden, Gerechtigkeit und sozialer
Zusammenbhalt sind keine Selbst-
verstdandlichkeit. Sie missen immer
wieder gemeinsam erkdmpft und ver-
teidigt werden. In Zeiten, in denen in
Europa wieder Krieg gefiihrt wird, die
Preise in die Hohe schnellen und die
Wirtschaft noch dabei ist, sich von der
Pandemie zu erholen, bekommen die
Menschen dies so intensiv zu spiiren
wie schon lange nicht mehr.

Deswegen geht die IG Metall auch
in diesem Jahr auf die StraBe. Ge-
meinsam mit vielen Wolfsburgerin-
nen und Wolfsburgern wollen wir am

UNGEBROCHEN
SOLIDARISCH o

IIG¥ cehen zum 1. Mai wieder auf die StraBe

symboltrdchtigen Tag der Arbeit ein
Zeichen fiir Frieden, Solidaritat und
eine gerechte Zukunft zu setzen. Die
Veranstaltungen zum 1. Mai stehen
dieses Jahr bundesweit unter dem
Motto ,,Ungebrochen solidarisch!“

»Corona-Pandemie, Russlands An-
griffskrieg auf die Ukraine, eine Teue-
rungsrate historischen Ausmafes:
Seit mittlerweile drei Jahren hangeln
wir uns von Krise zu Krise. Das alles
geschieht vor dem Hintergrund des
grofRten  sozio-0konomischen und
okologischen Wandels der Geschich-
te. Die Menschen sind verunsichert,

zentrale gewerkschaftliche Werte und
hart erkdmpfte Erfolge geraten in Ge-
fahr. Um so wichtiger ist es, die Trans-
formation sozial gerecht und demokra-
tisch zu gestalten, damit niemand auf
der Strecke bleibt. Dafiir braucht es
mehr denn je starke Gewerkschaften
und eine solidarisch-geschlossene Ar-
beitnehmer*innenschaft. Genau diese
Stdrke und Geschlossenheit werden
wir am 1. Mai in Wolfsburg wieder de-
monstrieren. Dazu rufe ich auf: Lasst
uns in diesen schwierigen Zeiten ein
deutliches Signal setzen!*, sagt Flavio
Benites, Erster Bevollmdchtigter der
IG Metall Wolfsburg.

»FRIEDEN, GERECHTIGKEIT

UND SOZIALER ZUSAMMENHALT!“

Eingeldautet wird der Tag der Arbeit um
10 Uhr vor dem Gewerkschaftshaus in
der Siegfried-Ehlers-Strae mit einem
Demonstrationszug durch Wolfsburgs
Innenstadt zum Rathaus. Dort ange-
kommen werden neben Flavio Benites
in diesem Jahr |G Metall-Vorstands-
mitglied Hans-Jirgen Urban und der
Bundesminister fiir Arbeit und Sozia-
les, Hubertus Heil, als Hauptredner
auf der Maikundgebung sprechen. Ein
Gebdrdendolmetscher wird die Reden
tibersetzen.

Rund um die Kundgebung erwarten die
Besucherinnen und Besucher diverse

Flavio Benites
y 3

Hans-Jiirgen Urban

Infostdande zahlreicher Wolfsburger
Vereine und Verbdnde, Aktivitaten fur
die ganze Familie sowie ein vielfal-
tiges gastronomisches Angebot. Fir
musikalische Unterhaltung sorgt die
international besetzte Coverband ,,M1
Music One“ aus Wolfsburg.

Der Erlos aus dem Getrdnkeverkauf
flieBt zusammen mit den Einnahmen
aus dem Mainelken-Verkauf als Spen-
de an den Verein ,Wolfsburger Elfen
helfen“, den Tagestreff Carpe Diem
und das Schulranzenprojekt des Dia-
konischen Werks.

Hubertus Heil

PROGRAMM

> 10:00 UHR
DEMONSTRATIONSZUG
Start: Wolfsburger Gewerkschaftshaus

> 11:00 UHR
KUNDGEBUNG
Wolfshurger Rathausplatz
 Hauptredner: Flavio Benites, Hans-
Jurgen Urban und Hubertus Heil

> 12:00 BIS 15:00 UHR
BUHNENPROGRAMM
Auftritt , M1 Music One*
* Kinderunterhaltungsprogrammn
e Essen & Trinken
* Infostdnde von Vereinen &
Institutionen

Aktuelle Informationen
und Berichterstattung
zum 1. Mai unter:

www.igmetall-wob.de
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WOLFSBURGER GESPRACHE
ML} treffen Prof. Dr. Heribert Prantl

Wolfsburg — Eines kann Prof. Dr. Heri-
bert Prantl gar nicht leiden: Gejammer.
Diese leider oftmals typisch deutsche
Art mit Verdanderungen umzugehen,
helfe bei der Bewdltigung von Trans-
formation, Digitalisierung und Fach-
kraftemangel kein bisschen, machte
der renommierte Journalist und Autor
im Rahmen seines Vortrags bei den
»Wolfsburger Gesprachen“ deutlich.
Statt also zu jammern, prdsentierte
Prantl auf Einladung der IG Metall,
des Kirchenkreises Wolfsburg-Wittin-
gen und der Ingenieurkammer Nie-
dersachsen seine eigene, konstruk-
tive Sicht auf den Wandel und seine
Vision fiir die Zukunft von Arbeit und
Gewerkschaften.

Prantl ging die groBen Themen dieser
Zeit dabei erfrischend optimistisch an.
Transformation sei schlieBlich nichts
Neues. Welt und speziell Arbeitswelt
befdnden sich schlieflich seit der In-
dustrialisierung im stetigen Wandel.
»Berufe wurden immer wieder von Ma-
schinen ersetzt“, stellte Prantl fest.
Gleichzeitig aber entstanden neue
Jobs. Das sei auch mit der Digitalisie-
rung nicht anders - trotz rasanter, fiir
viele bedngstigender Fortschritte bei
der Kiinstlichen Intelligenz. ,,Auch die
Kl ist nicht der Heilige Gral“, beruhigte
Prantl. Der Schliissel in der erfolgrei-
chen Bewadltigung der Digitalisierung
liegt fiir Prantl darin, all ihre Errungen-
schaften als das zu betrachten, was
sie sind: Ein Werkzeug in der Hand
des Menschen. ,,Es braucht Ingenieure
statt Influencer®, sagte Prantl.

Doch woher die Fachkrafte nehmen?
Prantl sieht hier vor allem Bildung und

Ausbildung ge-
fordert. Denn:
,lch binzwar ein
Freund der Ein-
wanderung. Aber
Entwicklungslandern die Fachkrafte zu
nehmen, ware eine neue Art des Kolo-
nialismus®, erklart Prantl. Besser wadre
es, das weibliche Beschaftigungspo-
tenzial stdrker zu nutzen. Dabei diirfe
man aber nicht den Fehler machen,
die bisherigen Arbeitsverhdltnisse
einfach zu duplizieren. Dann falle Pri-
vatleben und alles Soziale komplett
hinteniiber. Stattdessen miisse iiber
neue, kreative Beschaftigungsformen
wie beispielsweise die Vier-Tage-Wo-
che nachgedacht werden. So biete
die Digitalisierung am Ende auch die
Chance auf eine ,Humanisierung der
Arbeitswelt®.

Das ist seit jeher die Aufgabe der Ge-
werkschaften. Doch einst stifteten das
gleichzeitige Erleben der (schlech-
ten) Arbeits- und Lebensbedingun-
gen eine gemeinsame ldentitdat und
damit Zusammenhalt. In Zeiten der

Digitalisierung, in Zeiten von ,,Cloud
und Crowd®, hédtten es die Gewerk-
schaften da schwieriger. Ausgedient
haben sie deswegen noch lange nicht.
Im Gegenteil: Prantls Vision fiir die Ge-
werkschaft ist transnational. ,,Ich sehe
die 1G Metall im besten Fall als glo-
bale NGO, die sich weltweit fiir faire
Arbeitsbedingungen und Menschen-
rechte einsetzt. Es ist gewissermafien
die Renaissance der Internationalen
Solidaritat“, betont Prantl. Das neue
Lieferkettengesetz ist ein erstes Zei-
chen, dass diese Zukunft begonnen
hat, und ein klarer Auftrag fiir die
Gewerkschaften.

Bei der Bewdltigung der Transforma-
tion setzt Prantl sowieso auf IG Metall
und Co.: ,,Gewerkschaften waren mit
ihren Losungen schon immer kreativer
als die Politik. Ich habe das Gefiihl,
dass ist auch dieses Mal der Fall.“

Flavio Benites, Dirk Wagner und Prof. Dr. Heribert
Prantl wdhrend der ,,Wolfsburger Gesprdiche*

RETRASON

I} fordern das Regionale Transformationsnetzwerk

Um die Transformation in der Fahr-
zeug- und Zuliefererindustrie 06ko-
logisch, sozial und fair zu gestalten,
konnte die IG Metall bei der Bundesre-
gierung eine Férderung fiir ,,Regionale
Transformationsnetzwerke®“ durchset-
zen. Das Projekt in StidOstNiedersach-
sen mit einer Laufzeit bis Ende Juni
2025 wurde bundesweit als eines der
Ersten mit 7,6 Mio. Euro geférdert. Das
Transformationsnetzwerk soll regiona-
le Strategien zur Starkung der Innova-
tionsfahigkeit und Wertschdpfung in
der Automobil- und Zuliefererindustrie
entwickeln. Im Kern sollen Konzepte
zum Erhalt und Ausbau von Industrie-
standorten und deren Arbeitsplatze er-
arbeitet werden.

Als Pilotregion fiir diese Mobilitats-
und Energiewende haben die drei
IG Metall-Geschéftsstellen Wolfsburg,
Braunschweig und Salzgitter-Peine die
»Allianz fiir die Region GmbH* als Part-
ner zur Erarbeitung und Umsetzung

TRANSFERNALE
2023

Das Innovationsfestival in der Region
SiidOstNiedersachsen vom 24. April
bis 4. Mai steht fiir acht Tage Wissens-
und Technologietransfer fiir Fachabtei-
lungen und die operative Ebene.

Die Transfernale bietet einen exklusi-
ven Einblick in die aktuelle Forschung
regionaler Universitditen und Hoch-
schulen mit dem Fokus, den Austausch
und die Kooperationsbeziehungen

der Transforma-
tionsstrategie fir
die Region gewin-
nen kdnnen.

»Wir haben damit die Grundlage ge-
schaffen, dass auch morgen noch
gute Arbeit und ein gutes Leben in
unserer Region moglich ist“, bewertet
Matthias Disterheft, Geschaftsfiihrer
und Kassierer der IG Metall Wolfsburg
die gemeinsame Initiative mit den be-
nachbarten IG Metall-Geschaftsstel-
len. ,Jetzt geht es darum, die Akteure
aus der Wirtschaft, Wissenschaft und
von Gewerkschaften — vor allem Be-
triebsrate aus der Zuliefererindustrie
— sowie aus der
Politik, den Kom-
munen, Kammern
und Verbdnden
Zu gewinnen, um
eine nachhaltige
und zukunfts-
feste Entwicklung

zwischen Wirtschaft und Wissenschaft
in StidOstNiedersachsen zu starken.

Jeden Tag erwartet Euch eine von acht
Stages zur Transformation der Fahr-
zeugproduktion, Digitalisierung & Ro-
botik, Digitale Landwirtschaft & Agrar-
technik, Intelligente Logistik, Systems
Engineering, Wasserstoff & Batterie,
Software & Kl sowie Intelligentes und
vernetztes Fahren.

WIRIN DERREGION 7

fur die Region SiidOstNiedersachsen
auf den Weg zu bringen.*

Mitglieder und Aktive der I1G Metall
Wolfsburg kdnnen sich im Internet fiir
Workshops zur regionalen Transforma-
tion anmelden.

Weitere Infos unter:
www.igm-son.de

= B = ~

Workshop im TransformationsLab ,,Zukunft der Arbeit“

Die Veranstaltungen sind zusammen-
gestellt aus einem Fachvortrag, Be-
sichtigung einer Location vor Ort und
dem Austausch mit wissenschaft-
lichen Expert*innen.

Anmeldung unter:
www.igm-son.de
» Transfernale
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WIR

Schon seit mehreren Jahrzehnten begleitet die WIR die
Wolfsburger Mitglieder der IG Metall mit interessanten
Themen aus den Betrieben der Metall- und Elektroindust-
rie, aus der Gewerkschaftsbewegung, von den Vertrauens-
leuten, aus der Politik, der Gesellschaft und natiirlich auch
aus der Volkswagen-Welt.

Zu den regelmdflig wiederkehrenden Themen gehoren die
Tarifkampfe genauso wie das jahrliche Sommerfest, die
Berichterstattung iiber die vielen ehrenamtlichen Engage-
ments unserer Mitglieder oder iiber die Arbeitskreise unse-
rer Gewerkschaft und deren Erfolge.
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Wir kommentierten den Fall der Mauer, die Regierung
Schréder, die Ara Merkel und die Arbeit von fast einem Dut-
zend Bevollmachtigter.

In den Jahren hat sich das duflere Erscheinungsbild der
WIR stetig verandert. Vom dichtbeschriebenem vierseiti-
gen DIN A3-Informationsblatt hin zum stylischen 16-sei-
tigen DIN A4-Magazin mit hohem Bildanteil. Geblieben
sind stets die informativen Artikel am Puls der Zeit und der
Gewerkschaften.
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GESCHAFTSSTELLE

INTERNATIONALE WOCHEN GEGEN RASSISMUS

IIE} mischen uns ein

Rassismus ist leider ein altes Problem
in unserer Gesellschaft. Neu und ge-
fahrlich ist allerdings, dass Hass und
Menschenfeindlichkeit ~ zunehmend
vor aller Augen ganz ungeniert und
offentlich ausgelebt werden. Wah-
rend der Internationalen Wochen ge-
gen Rassismus vom 20. Marz bis zum
2. April beziehen Metallerinnen und

INTERNATIONALER FRAUENTAG
I} feiern und spenden

Den Internationalen Frauentag feierte
die IG Metall mit einer Veranstaltung
am 8. Mdrz im Gewerkschaftshaus.
Unter dem Motto ,,Gleichstellung hier
und jetzt!“ hatten die IG Metall Frau-
en zu einem starken Stiick Kabarett
eingeladen.

oy Barbara Ruscher,
" | auch bekannt aus
= #| den TV-Sendun-
A Wt/ gen ,Nuhr im Ers-
m ten und ,Ladies
A Night“ sowie durch
= ihre  Radiokolum-

nen, unterhielt die Géste
mit einem Mix aus ak-

tuellem Kabarett unl1d GLEICHSTELLUNG

ihren Songs am Kla

vier. Scharfziingig, aber I'“ER UND lETZT!

Metaller 14 Tage lang Stellung fir
Vielfalt und Solidaritat.

Die IG Metall Wolfsburg sowie die
Migrantenvertretung bei Volkswagen
beteiligen sich mit verschiedenen Ak-
tionen. Dazu gehort unter anderem
ein Kabarettabend mit Roberto Capi-
toni und die Ausstellung ,,Koffer voller

charmant hinterfragte die Kabarett-
Lady den Selbstoptimierungswahn un-
serer Gesellschaft. MitreiBend las sie
auferdem Passagen aus ihrem Roman
Bestseller ,,Fuck the M6hrchen - ein
Baby packt aus.” Vor keinem Thema
machte sie halt und ging mit satirisch
intelligentem Biss gesellschaftsaktu-
ellen Fragen nach.

Die Vorsitzende des Ortfrauenaus-
schusses der IG Metall Wolfs-

burg Susanne Preuk sagte:
»Wir sagen danke an Bar-
bara Ruscher fiir das tol-
le Programm und dafiir,

Hoffnung®. Das diesjdhrige Motto der
Antirassismus-Woche lautet ,,Misch
dich ein“.

Ausfiihrlicher Text unter:
www.igmetall-wob.de
> Meldungen

dass sie fiir uns alle gesellschaftsak-
tuelle Themen auf so humorvolle Wei-
se aufbereitet hat.*

Bereits tagsiiber hatten die IG Metall
Frauen in zahlreichen Betrieben Aktio-
nen organisiert. Bei der Volkswagen
Group Services gab es ein leckeres
Buffet mit selbstgebackenen Kuchen.
Die Spenden fiir die Leckereien kom-
men einem guten Zweck zugute. Be-
such bekamen die Frauen dort auch
von den |G Metall-Geschéaftsfiihrern

Flavio Benites, Christian Matzedda
und Matthias Disterheft.

I3 BEGRUSSEN UNSEREN
NEUEN PRESSESPRECHER

STEFFEN SCHMIDT STELLT SICH VOR

Er ist humorvoll, ledig, kinderlos und
isst lieber Pizza als Nudeln, noch lie-
ber aber mediterrane Fischgerichte.
Wir fragten unseren neuen Presse-
sprecher, Steffen Schmidt:

I} Du und die Gewerkschaft?

Steffen Schmidt: ,Die IG Metall wur-
de mir gewissermafen in die Wie-
ge gelegt. Mein Vater hat nicht nur
tiber Jahrzehnte im Werk gearbeitet,
sondern war auch immer {iberzeug-
ter Metaller, Vertrauensmann und
Antifa-Mitglied. Ich war schon immer
an politischen und gesellschaftlichen
Themen interessiert. Wahrend meines
Soziologie-Studiums habe ich zu den
Themen Soziale Ungleichheit und zur
Arbeitswelt geforscht. Zudem bin ich
ein heimatverbundener Mensch. Dass
ich jetzt durch meinen Beruf aktiv auf
die Gesellschaft in meiner Heimat ein-
wirken kann, ist wohl die gréf3te Moti-
vation fiir mich.“

I} Deine Rolle in der
Geschiftsstelle Wolfsburg?

Steffen Schmidt: ,Als Pressesprecher
versuche ich, die viele gute Arbeit der
IG Metall sichtbar zu machen, unsere
politischen Anliegen in der Offentlich-
keitzu platzieren und auf Probleme und
Ungerechtigkeiten — egal ob in Betrie-
ben oder aulerhalb — aufmerksam zu
machen. Ich stehe zwischen den poli-
tischen Gewerkschaftssekretar*innen
und der Offentlichkeit. Gleichzeitig

méchte ich die vielen
Ehrenamtlichen, ohne
die in der IG Metall nichts
geht, in Sachen Kommuni-
kation und Offentlichkeitsarbeit
unterstiitzen.“

I3 Die Rolle der WIR?

Steffen Schmidt: ,Soziale Medien
werden bei uns in der Offentlichkeits-
arbeit immer wichtiger. Diese Kandle
bieten viele Vorteile. Doch auch unse-
re WIR erreicht immer viele Menschen
und ist deswegen aus meiner Sicht
aktuell unverzichtbar fiir unsere Of-
fentlichkeitsarbeit. Sie ist ein direkter
Draht zu unseren Mitgliedern.“

[T} Dein Werdegang?

Steffen Schmidt: ,,Mein Abitur habe
ich am Gymnasium Kreuzheide in der
Wolfsburger Nordstadt gemacht. Nach
meinem Zivildienst bin ich nach Kiel
gezogen. Dort habe ich zundchst Lehr-
amt studiert, mich dann aber schnell
umentschieden. Meinen Abschluss
habe ich in Deutsch und Soziologie
gemacht. AnschlieBend habe ich ein
Volontariat beim Isenhagener Kreis-
blatt in Wittingen absolviert und an-
schlieBend einige Jahre bei der Allge-
meinen Zeitung der Liineburger Heide
in Uelzen gearbeitet. 2019 zog es mich
schlieBlich zuriick nach Wolfsburg zur
WAZ, wo ich bis Ende Januar 2023 fir
die Berichterstattung rund um Volks-
wagen zustdandig war.“

WIRIMTEAM 1N

Steffen Schmidt
IG Metall Wolfsburg
Presse- und
Offentlichkeitsarbeit
Tel.: 053612020 56
Mail: steffen1.schmidt@igmetall.de

WIRS

Deine Work-Life-Balance?

Steffen Schmidt: ,,Abschalten kann
ich am besten mit einem guten Buch
oder einer spannenden Serie. An-
sonsten bin ich ein begeisterter Brett-
spieler.”

1L} Dein Start in den Tag?

Steffen Schmidt: ,,Einen Teil muss ich
leider daraufverwenden, mich miihse-
lig aus dem Bett zu zwingen. Die erste
Stunde meines Arbeitstages verbringe
ich meist damit, die aktuelle Nach-
richtenlage zu checken.”

T3 Dein Sport?

Steffen Schmidt: ,,Aktiv Tennis, passiv
verfolge ich fast alles, vor allem Fuf-
ball. Meine Lieblingsvereine sind der
VL Wolfsburg (Médnner und Frauen)
und der FC Arsenal London.“

I} Danke, Steffen, fiir Deine Zeit
und herzlich willkommen bei uns in
der IG Metall.


https://www.igmetall-wob.de/meldung/migrantenvertretung-und-vertrauensleute-beziehen-stellung-gegen-rassismus
https://www.igmetall-wob.de/meldung/migrantenvertretung-und-vertrauensleute-beziehen-stellung-gegen-rassismus
tel:+495361202056
mailto:steffen1.schmidt@igmetall.de
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DIE TROST-
SPENDER

Es ist wohl eine der schmerzhaftesten
Erfahrungen, die ein Mensch in sei-
nem Leben machen kann: der Verlust
eines Kindes. Trauerrituale konnen bei
der Bewdltigung dieses traumatischen
Erlebnisses helfen. Der Verein ,Wolfs-
burger Elfen helfen“ hat sich genau
dieser Sache verschrieben. In einer
privat eingerichteten N&herei in Wolfs-
burg fertigen sie Kleidung fiir die soge-
nannten Sternenkinder, also jene Ba-
bys, die vor, wahrend oder kurz nach
der Geburt sterben.

Gegriindet haben sich die Elfen be-
reits 2015. Von Anfang an mit dabei
war Metallerin Jeanette Ritter. ,,Unser
Grundgedanke ist einfach: Jedes ver-
storbene Baby soll etwas Schdnes
zum Anziehen haben und in Wiirde be-
erdigt werden®, erklart sie. Was eine
Selbstverstandlichkeit sein sollte, ist
leider gar nicht so einfach. ,,Zu kau-
fen gibt es diese Kleidung nicht. Des-
wegen ist alles mafdgeschneidert und
handgendht*.

Aufdie Problematikaufmerksam wurde
die Vorsitzende des Vereins, Jeanettes
Freundin Daniela Vof3. Von Beruf Foto-
grafin machte sie auch ehrenamtlich
Bilder von Sternenkindern. ,,Die toten
Babys wurden ihrin Silberschalen und
Pappschachteln gebracht. Sie wollte
etwas Schoneres®, berichtet Jeanette
von der Idee zur Vereinsgriindung.

Seitdem haben sie mit ihren handge-
machten Einschlagdecken, Sternen-
kleidern und Erinnerungsherzen schon
etlichen Eltern Trost gespendet. ,,Wir
erfahren ganz viel Dankbarkeit. Einige
der Miitter sind mittlerweile auch zur
Elfe geworden, um anderen Betroffe-
nen durch die schlimme Zeit zu hel-
fen®, erzahlt Jeanette. Auch sie selbst
hatte vor zwolf Jahren eine Fehlgeburt
und wei um den Schmerz. ,Das ist
brutal.”

»Elfen helfen.

Aktuelle verzeichnen die Elfen knapp
tiber 200 Vereinsmitglieder. ,Verstar-
kung kénne wir aber immer gebrau-
chen. Man kann das N@hen auch erst
bei uns lernen, nur Stoff zuschnei-
den oder anderweitig helfen, sagt
Jeanette.

Denn zu tun gibt es genug. Es stellte
sich in Gesprdachen mit den Kranken-
hdusern heraus, dass der Bedarf an
Kinderkleidung durchaus grof3 ist.
Mittlerweile stellen die Elfen deshalb
auch Mitzchen, Decken, Halssocken
oder Puckséacke fiir Frithchen und an-
dere kleine Kampfer her — teilweise

direkt nach individuellen Wiinschen
der Partnerkliniken in Wolfsburg,
Braunschweig und Helmstedt. Darun-
ter auch aufiergewdhnliche Sonderfer-
tigungen wie Abdeckungen fiir UV-War-
mebettchen, Kleidung mit Offnungen
fir medizinische Schlauche und mehr.
,Wir wollen den Klinikaufenthalt der
Kleinen einfach so bunt wie moglich
gestalten®, sagt Jeanette.

Wie kannst du helfen?

Spenden an

Wolfsburger Elfen helfen e.V.
Sparkasse GF-Wob

IBAN: DE47 2695 1311 01615787 37
BIC: NOLADE 21GFW

Wie kannst du eine Elfe werden?

Mit nur 2 Euro pro Monat kannst du
Mitglied werden, egal ob aktiv oder
passiv. Die Mitgliedschaft ist ohne
Verpflichtungen. Einfach den Mit-
gliedsantrag von der unten stehenden
Homepage ausdrucken, ausfiillen und
abschicken.

Wer zuerst schnuppern méchte, kann
unverbindlich zu den Nahtreffen vor-
beischauen. Die Termine findest du
auf der Website.

[=] i ]
.ﬁ:m

Mehr Infos hier:
wolfsburger-elfen-helfen.de

r ‘-R

Wolfsburg
Tiergartenbreite
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1G METALL-SENIOREN
WAHLEN NEUE FUHRUNGS-
SPITZE

Wolfsburg — Unter den 90 000 Mitglie-
dern der IG Metall Wolfsburg finden sich
auch rund 16000 Menschen, die bereits
aus dem Berufsleben ausgeschieden sind.
Vertreten wird diese Personengruppe
durch den Arbeitskreis Senioren. Die drei-
kopfige Spitze dieses Gremiums wurde
nun gewahlt.

Bei den geheimen Wahlen im Gewerk-
schaftshaus am Dienstag, 14. Marz, wur-
de der Erste Vorsitzende Alfred Pozar mit
rund 90 Prozent der Stimmen in seinem
Amt bestatigt, das er nun weitere vier Jah-
re austiben wird.

Der bisherige Schriftfiihrer Klaus Stormer
wurde mit ebenso groBer Mehrheit zum
neuen Zweiten Vorsitzenden des Arbeits-
kreises gewahlt. Einigkeit bei den Wah-
lenden herrschte auch in Bezug auf den
Posten des Schriftftihrers: Dieses Amt wird
kiinftig von Herbert Grunert ausgeibt.
Ausgeschieden aus dem Vorstand ist hin-
gegen der bisherige Zweite Vorsitzende
Werner Turk. Er hatte bereits vor der Wahl
angekiindigt, dass er fir eine weitere Amts-
zeit nicht mehr zur Verfligung steht und
wurde am Wahltag vom Geschaftsfihrer
und Kassierer der Wolfsburger IG Metall,
Matthias Disterheft, mit warmen Worten
und einem Blumenstrauf verabschiedet.
,Der Arbeitskreis Senioren hat einen ho-
hen Stellenwert innerhalb der Wolfsbur-
ger IG Metall. Als politische Organisation
missen wir die Interessen aller unserer
Mitglieder und jeder Altersgruppe im Blick
haben und vertreten. Ich danke den Vorsit-
zenden, dass sie dieses wichtige Ehrenamt
austiben, sagte Matthias Disterheft nach
der Wahl.

SOMMERGRILLEN

Am 6. Juni um 11 Uhr findet das Sommer-
grillen der IG Metall Senioren im Gewerk-
schaftshaus statt. Anmeldungen bei:
Werner Tirk, Tel. 05361890 65 83


https://wolfsburger-elfen-helfen.de/
https://wolfsburger-elfen-helfen.de/
tel:+4953618906583
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GEWERKSCHAFTSTAG 2023

UBER THEMEN DER NACHSTEN VIER JAHRE ENTSCHEIDEN

I} stellen die Weichen

Alle vier Jahre wieder: Im Herbst findet
der 25. Ordentliche Gewerkschaftstag
der IG Metall statt.

Der Gewerkschaftstag findet dieses
Jahr vom 22. bis zum 26. Oktober in
Frankfurt am Main statt. Einer der
wichtigsten Auftrdge der Delegierten
aus dem gesamten Organisationsbe-
reich wird es dann sein, den kiinftigen
Vorstand und den kiinftigen Kontroll-
ausschuss zu wahlen.

Uber die zuvor aus der Organisation
eingereichten Antrdge entscheiden
die 421 Delegierten {ber die inhaltli-
che Ausrichtung der IG Metall fiir die
ndchsten vier Jahre — alles also ganz
demokratisch. Die Antrdge wurden im
Vorfeld des Gewerkschaftstages so-
wohl in Personengruppenkonferenzen
als auch in den Delegiertenversamm-
lungen der IG Metall-Geschéftsstellen
entwickelt. WIR waren {iberall dabei!

» PERSONENGRUPPEN-KONFERENZEN

22. Angestelltenkonferenz der IG Metall
Zusammen gestalten wir den Wandel
Digitalisierung und Transformation
stellen Teile der Arbeitswelt auf den
Kopf. Wie muss sich die 1G Metall
weiterentwickeln, um im Angestell-
tenbereich durchsetzungsfahiger
und wirkmachtiger zu werden? Diese
Kernfrage stand im Mittelpunkt der
22. Angestelltenkonferenz.

Uber 260 Aktive aus ganz Deutsch-
land diskutierten engagiert tiber die
Zukunft einer vielfadltigen und schlag-
kraftigen IG Metall. Unsere Delegation
setzte dabei mit vielen Redebeitrdgen
in den Diskussionen Akzente.

In Arbeitsgruppen wurde tber das De-
battenpapier zur Angestelltenarbeit
diskutiert. Das Debattenpapier mit
den Ergebnissen der Workshops wur-
de einstimmig verabschiedet. Ziel
ist die gemeinsame und solidarische
Gestaltung des gesellschaftlichen
und industriellen Wandels mit allen
Beschaftigten.

24 Jugendkonferenz der IG Metall

Zusammen machen wir Zukunft

Mehr als 250 Delegierte — darunter

auch eine meinungsstarke Wolfsbur-

ger Abordnung — blickten zuriick auf
die vergangenen vier Jahre und ent-

wickelten Ziele fiir die kommenden

vier.

In den drei Sachgebieten Betriebs-

und Tarifpolitik, Gesellschafts- und
Bildungspolitik sowie Organisations-
politik wurden 191 Antrdge beraten,
darunter 29 Anderungs- und 12 Ini-
tiativantrage. Dazu gab es erstmalig
einen breiten, ebeneniibergreifen-
den Beteiligungsprozess und auf der
Konferenz ein bezirksiibergreifendes
Diskussionsformat.

Groe Themen waren unter anderem
die zunehmende psychische Belas-
tung, eine Reduzierung der Arbeitszeit
zugunsten des Privatlebens sowie die
Herstellung von mehr Selbstbestim-
mung fiir Frauen.

}' / v

Gemeinsam gestalten

22. Frauenkonferenz der IG Metall

Wandel ist weiblich

193 Delegierte, 75 Gastdelegierte
und Gdste haben sich getroffen und
die Positionen und Forderungen der
IG Metall-Frauen fiir die ndchsten
vier Jahre festgelegt. Mit dabei auch
eine Delegation aus der Wolfsburger
Geschaftsstelle.

Wandel bedeutet Erneuerung und Ver-
anderung. In 39 Antragen und 5 Initia-
tivantrdgen haben die IG Metall-Frau-
enihre Forderungen fiir diesen Wandel
in der Arbeitswelt und in den Betrie-
ben, in der Gesellschaft und in unse-
rer |G Metall formuliert. Unser Ziel: Die

» DELEGIERTENVERSAMMLUNG

Doch schon jetzt ist klar: Die Wolfs-
burger IG Metall wird dem hdochsten
gewerkschaftlichen  Entscheidungs-
gremium erneut ihren Stempel aufdri-
cken. Bereits 24 Antrdge prdsentierte
die Geschaftsfiihrung auf der jiingsten
Delegiertenversammlung. Die Wolfs-
burger Delegierten hatten bereits im

ft: Die Jugené

Gleichstellung von Frauen in Betrieb
und Gesellschaft voranbringen. Und
deutlich machen, dass die 1G Metall
eine attraktive Organisation fiir Frauen
ist. Eines der Hauptanliegen besteht
etwa darin, Elterngeld und Elternzeit-
modelle zu reformieren, um Vdtern
mehr Anreize zu liefern, zuhause zu
bleiben.

13. Bundesmigrationskonferenz der IG Metall
Unsere Werte sind #unverhandelbar
Mehr als 200 Delegierte aus dem gan-
zen Bundesgebiet kamen zur Bundes-
migrationskonferenz der 1G Metall
zusammen. Dort diskutierten sie zu

Februar auf einer mehrtagigen Klausur
den gewiinschten IG Metall-Kurs disku-
tiert. ,,Unsere Mitglieder haben auf der
Delegiertenklausur wichtige Impulse
und Ideen dazu geliefert, wie den enor-
men gewerkschaftlichen und gesell-
schaftlichen Herausforderungen der
Zukunft begegnet werden kann. Dafiir

wichtigen Themen wund entwickel-
ten ihre Antrdge fiir den kommenden
Gewerkschaftstag.

Mit dabei in der Wolfsburger Abord-
nung war Giuseppe Gianchino, Vorsit-
zender des Ortsmigrationsausschus-
ses und der Migrantenvertretung bei
Volkswagen, welcher sein Gremium
als Beispiel fiir gelungene Projekte auf
der Konferenz vorstellte. Die Arbeit der
Migrantenvertretung biete nicht nur
Menschen mit Migrationshintergrund
schnell und unkompliziert Hilfe, son-
dern komme dem Unternehmen eben-
so zugute. ,,Mit unsere Arbeit kdnnen
wir viele Schwierigkeiten beheben.
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grofles Lob und herzlichen Dank“, sagt
IG Metall-Geschaftsfiihrer Matthias
Disterheft. Jetzt gilt es, uns auf dem
Gewerkschaftstag im Oktober fiir unse-
re Uberzeugungen einzusetzen und so
als bundesweit mitgliederstarkste Ge-
schaftsstelle wichtige Impulse zu set-
zen“, so Disterheft.
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Dadurch erméglichen wirinnerbetrieb-
liche Integration“, erklarte Gianchino.
Einen groflen Auftritt hatte der Bo-
kensdorfer Lorenzo Annese - sei-
nes Zeichens der erste Betriebsrat in
Deutschland mit Migrationshinter-
grund. Seine Erfahrungen hat der lang-
jahrige VW-Beschdftigte in dem Buch
,Vita di Gastarbeiter” niedergeschrie-
ben. Flavio Benites, Erster Bevoll-
machtigter der 1G Metall Wolfsburg,
und Christiane Benner, Zweite Vor-
sitzende der IG Metall, wirdigten Lo-
renzo gemeinsam auf der Biithne und
kiindigten an, ihn fir ein Bundesver-
dienstkreuz vorzuschlagen.



KFZ-HANDWERK
in Niedersachsen und Sachsen-Anhalt

k=l 33%E Wer nicht vom Fleck kommt, braucht Starthil-

O fe: Getreu diesem Motto liefen in den ersten
Aprilwochen Tarifaktionen und Warnstreiks im

Kfz-Handwerk.
Der Druck war notig geworden, nachdem die
Arbeitgeber in der ersten Verhandlungsrunde
= mit leeren Hinden am Verhandlungstisch er-
NiEdersaChsen und Q = schienen waren. Die Betriebe des Kfz-Hand-
SaChsen'Anha“ werks haben im Jahr 2022 den héchsten Ge-
winn seit vielen Jahren eingefahren, wahrend
e die Beschaftigten mit einem Reallohnverlust
0 o @ nach einem harten Arbeitstag nach Hause ge-

hen miissen.

Mehr zur Kfz-Tarifrunde findet ihr unter:
www.igmetall-nieder-sachsen-anhalt.de/

KfZ'H andwerk handwerk/kfz-handwerk
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|—nieder-sachsen—anhaltlde

ITAKT LOGIN IMPRESSUM DATENSCH

KFZ 2 "~ EINFACH

BESSER
TA%’;‘;’EBE INFORMIERT @

DIE BUNDESLANDER NIEDERSACHSEN ®

= —_ Die IG Metall prasentiert sich fir
@ {;: @ - euch in den digitalen Medien, um
jederzeit die neuesten und interes-
santesten Informationen rund um
die Gewerkschaftsarbeit zur Verfii-
gung zu stellen.

IG METALL IG METALL IG METALL IG METALL IG METALL IG METALL
Niedersachsen und Wolfsburg Vorstand @ facebook @ Instagram Service
Sachsen-Anhalt
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https://www.igmetall-wob.de/start
https://www.facebook.com/IGMetallWolfsburg
https://www.instagram.com/igmetallwolfsburg/?hl=de
https://www.igmetall-nieder-sachsen-anhalt.de/home-aktuelles
https://www.igmetall.de
https://www.igmservice.de/regionales/niedersachsen-und-sachsen-anhalt/wolfsburg/
https://www.igmetall-nieder-sachsen-anhalt.de/handwerk/kfz-handwerk
https://www.igmetall-nieder-sachsen-anhalt.de/handwerk/kfz-handwerk
https://www.igmetall-nieder-sachsen-anhalt.de/handwerk/kfz-handwerk

